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INTRODUCCION

La investigacion en el campo del suicidio se ha centrado primariamente en identificar
factores de riesgo como el maltrato durante la infancia o la pobreza (Nock, Borges,
Bromet, Cha, Kessler y Lee, 2008). Sin embargo, existen personas que aun padeciendo
eventos estresantes nunca han tenido ideaciones o intentos suicidas (Cha y Nock,
2009). En este sentido, los recursos personales del individuo pueden ayudar a explicar
la aparicién de dichas ideaciones y comportamientos.

Uno de esos recursos personales podria ser la Inteligencia Emocional (IE). Para Mayer y
Salovey (1997) la IE es conceptualizada como una habilidad que facilita un
razonamiento efectivo y un modo de pensar mas inteligente ante las situaciones
problematicas. Existe evidencia que situa dicha capacidad como un factor antecedente
que podria proteger ante el riesgo suicida, conformado éste por ideaciones y e intentos
de suicidio (Cha y Nock, 2009). Estas competencias emocionales ayudarian a afrontar el
efecto negativo de los estresores cotidianos y podrian contribuir a evitar la apariciéon de
problemas psicolégicos, incluyendo las ideaciones (Mayer, Roberts y Barsade, 2008).

La capacidad de las personas para atender a sus estados afectivos, reconocer
correctamente sus sentimientos y reparar sus emociones es un mecanismo que influye
en la percepcién de las situaciones como estresantes. También determina un
funcionamiento positivo éptimo y parece esencial para el afrontamiento adaptativo al
estrés y la mejora del bienestar emocional (Mayer, Caruso y Salovey, 1999).
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RESULTADOS

Tabla 1. Estadisticos descriptivos, medias, desviaciones tipicas y correlaciones de las
variables objeto de estudio.

1. Inteligencia Emocional -

2. Percepcion de Estrés - 55%* -

3. Ideaciones suicidas -.24* a7 -
M 5.20 2.34 5.00
DS 74 72 2.94

N= 104 *p < .05; **p < .01

Figura 1. Modelo de mediacién incluyendo IE, percepcidn de estrés y riesgo suicida
(ideaciones y comportamientos o intentos suicidas). Los nimeros en paréntesis hacen
referencia a correlaciones simples. Los numeros fuera de paréntesis se refieren a
coeficientes estandarizados.
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Nota: *p <.05; **p < .01

CONCLUSIONES

El objetivo del presente estudio era examinar el posible papel mediador de la percepcién
de estrés en la relacion entre IE y riesgo suicidas en mujeres universitarias. Los resultados
sugieren una mediacidn total de los niveles de estrés percibido en dicha relacién. Las
mujeres que informan mayores habilidades de IE son mds capaces de reducir sus niveles
de percepcién de estrés, y como consecuencia de ello tienen menor frecuencia de
ideaciones e intentos suicidas.

Estos datos sugieren la necesidad de investigar en mayor profundidad los mecanismos
explicativos implicados en la relacién entre IE y riesgo suicida puesto que parecen sefialar
que las habilidades emocionales podrian deber su influencia sobre el riesgo suicida
mediante la reduccidn de los niveles de percepcion de estrés.

No obstante existen algunas limitaciones como el disefio transversal del estudio, una
muestra relativamente pequefia compuesta solo por mujeres y las medidas auto-
informadas de IE.

A pesar de estas limitaciones, nuestros hallazgos podrian tener implicaciones y ser de
interés para desarrollar modelos tedricos y comprender mejor el vinculo entre habilidades
emocionales y suicidio. Ademads, estas evidencias podrian ser especialmente utiles para
desarrollar programas de intervencion sobre IE que reduzcan los niveles de estrés y con
ello disminuyan las ideaciones e intentos auto-liticos.
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