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Introduccién: En el contexto de la educacién superior, la tutorizacién
desempena un papel crucial en el apoyo al desarrollo académico y per-
sonal del estudiantado. La incorporacién de la perspectiva de género en
este dmbito se vuelve esencial para promover la igualdad y evitar la re-
produccién de estereotipos y desigualdades de género. En este trabajo se
pretende examinar cémo la perspectiva de género puede integrarse efec-
tivamente en la tutorizacién universitaria y qué impacto tiene en la ex-
periencia estudiantil.

Objetivos:

— Analizar el estado actual de la tutorizacién universitaria con
respecto a la integracién de la perspectiva de género.

— Identificar las pricticas de tutorizacién que favorecen la igual-
dad de género.

— Evaluar el impacto de estas practicas en el desarrollo académico
y personal de los estudiantes.

— Proponer estrategias para mejorar la inclusién de la perspectiva
de género en la tutorizacién universitaria.

Metodologia: Para llevar a cabo este estudio, se empleard una metodo-
logfa mixta que combinard enfoques cualitativos y cuantitativos:
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— Revisién bibliogréfica: Se analizard la literatura existente so-
bre tutorizacién universitaria y perspectiva de género para es-
tablecer un marco teérico.

— Entrevistas semiestructuradas: Se realizardn entrevistas a pro-
fesores y estudiantes de diversas universidades para obtener da-
tos cualitativos sobre sus experiencias y percepciones.

— Encuestas: Se disefiard y administrard una encuesta a estudian-
tes y profesores para recoger datos cuantitativos sobre la efecti-
vidad de las pricticas de tutorizacién con perspectiva de género.

— Anilisis de casos: Se estudiardn casos especificos de universi-
dades que han implementado con éxito estas pricticas para ex-
traer posibles soluciones a los problemas identificados.

Discusién: La discusién se centrard en interpretar los datos obtenidos y
compararlos con los hallazgos de la literatura existente. Se analizardn te-

mas como:

— § La percepcién de estudiantes y profesores sobre la importan-
cia de la perspectiva de género en la tutorizacién.

— § Los desafios y barreras para la implementacién de practicas
de tutorizacién con perspectiva de género.

— § Las diferencias en la experiencia de tutorizacién entre estu-
diantes de diferentes géneros.

Resultados: Se prevé que los resultados muestren una variabilidad en la
integracién de la perspectiva de género en la tutorizacién universitaria.
Se espera identificar:

— Pricticas exitosas que han contribuido a la igualdad de género
y al bienestar estudiantil.

— Areas donde se requiere mayor atencién y mejora.

— Datos estadisticos que evidencien el impacto positivo de la
perspectiva de género en la tutorizacién.

Conclusiones: La incorporacién de la perspectiva de género en la tuto-
rizacién universitaria es una necesidad imperiosa para promover una
educacién inclusiva. Este estudio pretende proporcionar una base sélida
para la implementacién de pricticas que no solo beneficien a las
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estudiantes, sino que también enriquezcan el ambiente académico para
todos los agentes involucrados. Las conclusiones ofrecerdn recomenda-
ciones préicticas para universidades en general y profesores en particular,
destacando la importancia de la formacién continua en cuestiones de
género y la creacién de politicas institucionales que apoyen estas inicia-
tivas. La perspectiva de género en la tutorizacién universitaria no solo
mejora la calidad de la educacién, sino que también contribuye a la
construccién de una sociedad mds justa y equitativa.
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