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INTRODUCCION

A raiz de la implantacién del Espacio Europeo de
Educacion Superior (EEES), la nueva ordenacion de
las enseflanzas universitarias oficiales introducida
a través del Real Decreto 1393/2007 (29 de
octubre), contempla la realizacién de practicas

externas por los estudiantes universitarios.

Las  practicas externas serviran como
complemento de la formacién tedrico-practica

recibida en la Universidad .

y
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Las practicas externas deben tratar de coordinar o aunar dos funciones basicas, (Tejada y Navio, 2005):

v' Una que proviene del sistema educativo, la transmisidon de conocimientos y desarrollo de
capacidades propias del individuo.

v' Otra que proviene del sistema laboral, emplear los conocimientos del sistema educativo y
combinarlos con la experiencia profesional y con la formacidon continua con el objetivo de
desarrollar las competencias que conlleven un correcto desempeno del puesto de trabajo.




OBJETIVO DE LA INVESTIGACION

Analizar la experiencia de las practicas curriculares La Geografia y el trabajo del ge6grafo
desarrolladas en el Grado de Geografia y Gestion del
Territorio (GGT) de la UMA desde sus inicios en el curso
2013/14.

v" Se hara especial hincapié en el grado de relacién de
las practicas desarrolladas por los alumnos en las

empresas Y las salidas profesionales de los gedgrafos.

FUENTES DE INFORMACION

v Planes de estudios de las distintos Grados de Geografia en Espafia

v' Memoria de actividades presentadas por los alumnos que han realizados las practicas

v Informes de valoracidon de los tutores de empresas de los alumnos.

v' Informe: “Perfiles profesionales de los gedgrafos en Espafia”. Colegio de Gedgrafos de
Espafia (2003-2018).




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS. GRADOS DE GEOGRAFIA

CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS
-_ TABLA 1 Asignatura de practicas en los Planes de Estudios de

. 2 g . Geografia de las Universidades espaiolas
v’ La asignatura de practicas curriculares del & P
, . |__Universidades | Créditos | Caracter | Curso | Semestre
Grado de Geografia esta presente en 26 m . p—— s Indeterminade
Universidades espafiola, sélo en una (Pais ; . . ,
: [ Asturias | ptativa
Vasco) no aparece como una asignatura en 6 Optativa 4 Indeterminado
el Pan de Estudio. o R ! Indeterminado
6 Obligatoria 4 2
6 Optativa 4 2
v' A excepcién de una Universidad (Islas : D ? lsiarliess
6 Obligatori 4 2
Baleares), en todas se desarrolla en 42 | e 1, e o
curso, imponiéndose el segundo semestre 5 BTN 2
) igatoria
sobre el primero. 12 endos Obligatoria 4 Anual
asignaturas
6 Obligatoria 4 1
v' En cuanto al nimero de crédito: = EEETEN 2
. . . 6 Obligatoria 4 2
- En el 76% de Universidades tiene 6 | Iy s Optativa 4 2
Arree 6 Optativa 4 2
Pais Vasco No practicas
- Enel20% 12 créditos _ curriculares
. 18 Obligatoria 4 2
- Enuna (Palmas de Gran Canarias) 18 12 Obligatoria 4 2
6 Optativo 4 2
, . [Sevila 3 Obligatoria 4 Indeterminado
v' En cuanto a su caracter optativo u 6 Optativo 4 2
: : : . 12 Obligatoria 4 2
obligatorio, las opciones estan muy . S . 5
igualadas entre las universidades Fuente: Plan de estudios de las Universidades. Elaboracion propia




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS. GRADO DE GEOGRAFIA

PROCEDIMIENTO Y ON Ladocumentacion implica:

v’ La firma de un convenio de cooperacion

educativa entre la universidad y la empresa

la gestioON  de la practicas o institucidn que reciba al alumno en
curriculares difiere a la del resto de practicas.

asignaturas, implica:

v' Una oferta de practicas, una de seleccién o

v' Un gestor de las practicas en la asignacion del alumno a la oferta en
empresa. cuestion
v Otro gestor en la facultad v Una encuesta y memoria final del alumno

(generalmente un vicedecano)

v Una encuesta e informe de evaluacidén final
v" Un tutor académico del tutor profesional.

v’ Un tutor profesional v’ Para esta gestidn la Universidad de Malaga
dispone de una plataforma telematica
dependiente del Servicio de Empleabilidad
y Emprendimiento de la UMA
(http://icaro.ual.es/uma).



http://icaro.ual.es/uma

LAS PRACTICAS CURRICULARES EN LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS. GRADO DE GEOGRAFIA

PROCEDIMIENTO Y GESTION

v EVALUACION: Son la memoria que

presenta el estudiante al tutor
académico, junto con el informe del
tutor de la entidad colaboradora,
los instrumentos para la calificacion
final del estudiante.

Figura 1 Valoracién de las practicas externas
(Tutor laboral-Tutor académico)
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v’ Estos dos aspectos poseen pesos
diferentes en los Planes de Estudios de
las distintas Universidades:

v’ La opcidn mayoritaria es la de
50/50

v’ Seguida por la de 60/40
v' Y 40/60
v’ Opcién dltima por la que ha

optado el grado de G2GT de la
UMA

Fuente: Plan de Estudios de Geografia en Espafia. Elaboracién propia




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA
TIPOLOGIA DE EMPRESAS

AN

v
v

CARACTERISTICAS GENERALES

En el Grado de G2GT de la UMA las
practicas se inician en el curso 2013/2014.
Forman parte del Plan de Estudio, como
una asignatura mas.
Tienen un caracter obligatorio
Carga de 6 créditos ETCs

- 83% del tiempo: trabajo en empresa

(5/6 semanas)

- 17%: memoria, talleres, tutorias, etc
Se desarrollan en 42 curso
Segundo semestre.

AN

ENERN

EVOLUCION DE LAS PRACTICAS

N2 Alumnos: 25-30
N2 Empresas colaboradoras: 15-45

- Media: 21,5 plazas/curso
Plazas totales ofertadas: 291

- Media: 36,3 plazas/afio

- 1,13 plazas/alumnos
Empresas de continuidad: 35%
Restos de forma
ayuntamientos principalmente.

intermitente:

Tabla 2 Evolucién de las practicas externas en el Grado de G23GT. UMA

Estudlantes tes utilizadas

2013/2014

30 22 38
31 23 39
38 28 44
39 34 46

1 02
1,26
1,25
1,15
1,17

2019/2020 30 4 30 1

2020/2021 25 15 26
257 176 291

1,04
1,13

Fuente: Elaboracién propia

PRINCIPAL PROBLEMATICA

La inestabilidad anual de la oferta

de plazas por parte de las
— empresas, suponiendo
78,94 anualmente una gran

79,48
86,36
84,47
100,00
96,1
88.31

hasta el momento mismo

iniciarlas.

incertidumbre que no se solventa

de




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA
TIPOLOGIA DE EMPRESAS

TIPOLOGIA DE EMPRESAS

v" Tres grandes tipos:
- Sector publico: 47,00% de las plazas
- Sector privado: 45,00%

- ONG y asociaciones: 8,00%

Figura 2 Distribucién de la tipologia de las empresas de practicas

Empresas totales Asociaciones y
« QO,
ONG; 8% Sector
S publico;
ector 47,50%
privado;

45,00%

‘ CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
JUNTA DE ANDALUCTA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

W Sector publico  m Sector privado  ® Asociaciones y ONG

Fuente: Elaboracién propia
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LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA
TIPOLOGIA DE EMPRESAS

SECTOR PUBLICO SECTOR PRIVADO
- 7 niveles diferentes de participacion v El sector privado, identificado con el mundo de la
- Adm. Local: 57,14% empresa o con el ejercicio libre y autonomo de la
- Gran peso Ayuntamientos labor de gedgrafo, representa un importante
- Investigaciéon y formacién: 30,9% segmento profesional para los gedgrafos
- Adm. Nacional o auténomas: 11,9% profesionales (45% de las empresas)

v' En un principio podria entenderse que la
] proporcion de gedgrafos ocupados en el sector
Tabla 3 Tipologia de empresas por sectores . , .

privado deberia ser mas elevada, pero hemos de

Desglose empresas % / Tipologia de 7
_ e°mresas tener en cuenta que buena parte de las lineas de

52,38 trabajo y de los servicios que desarrollan los

4,76 geografos profesionales presentan un caracter

19,04 N A .
niv: proyectos/grupos investig “publico” o “casi publico”, es decir que desarrolla

4,76 Pt ' .

11,9 productos al servicio del conjunto de la sociedad

Gl ST L 2,38 canalizados a través de la administracién publica.

76 v' Las empresas mas representativas:
47.00 :
73,68% - Consultorias: 73%

5,26% - Docencia privada: 21%
21%

TOTAL SECTOR PRIVADO 45
ASOCIACIONES Y ONG 8%

Fuente: Elaboracidn propia




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA
LINEAS DE TRABAIJO. Espaiia

v' Lainsercién laboral de los gedgrafos es muy variada debida:
= A una formacion polivalente que les permite desarrollar su trabajo profesional en
diversos ambitos laborales.
v Su actividad tradicional:
= La ensefanza en todos los niveles y de la investigacion basica y aplicada
v" Los nuevos campos de insercion laboral de los gedgrafos ponen de manifiesto la versatilidad
de unos profesionales que ya no se encuentran limitados a unas pocas lineas clasicas de
trabajo, sino que se han ido adaptando a un contexto laboral global, dinamico y cambiante

v’ Segun el IV Informe “Sobre Perfiles | .
Profesionales de la Geografia” desarrollado Figura 3 “Ambitos de Trabajo” de los profesionales la G2 en Espafiia (2018)
por el Colegio de Gedgrafos Espaiioles son 5 || 7° 62,3 oo
las grandes dreas de trabajo donde se || v .
. . 7 46!3 r
insertan profesionalmente los geodgrafos y || *° 20,431 e 45,2 44,6
que se han ido consolidando || %© 334 . >° 324 308
i : © 97,7
progresivamente: 30 26,5
. . 5 18,7
- Sociedad del conocimiento 20 16 gg16.7
- Medioambiente 10 "
- Desarrollo territorial 0 . - L -
o 0z . . ’ e Tecnologia dela  Planificacion Desarrollo Medioambiente  Sociedad del
- Planificacidn territorial Yy urbanistica Informacion territorial y territorial Conocimiento
- Tecnologia de la informacién Geogréfica  urbanistica
geogra’fica 2003 2008 m2013 m2018

Fuente: IV Informe del Colegio de Gedgrafo. 2018



LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO GaGT UMA
LINEAS DE TRABAJO. UMA

Las practicas desarrollados por los alumnos del Grado de G2GT de la UMA se insertan dentro los 5
ambitos de trabajo delimitados por el colegio de gedgrafos espanoles

v

v

Dentro de los 5 dmbitos reconocidos se han
identificado 52 lineas de trabajo diferentes.

Los ambito mas diversificados en cuanto a lineas
tematicas que incluyen son:

- “Sociedad del Conocimiento” y
“Medioambiente” (57,68%)

- “Desarrollo socioecondmico-territoria
“Planificacion Territorial-Urbanistica”
(34,61).

- “Tecnologias de la Informacién Geografica”
(7,69%)

|II

Y

Por el numero de proyectos son tres los perfiles
mas desarrollados:

- “Sociedad del Conocimiento”

“Tecnologia de la informacién geografica”

- “Medioambiente”
Incluyen el 74,6% de los proyectos,
repartiéndose el resto de proyectos de forma
muy equilibrada entre los otros dos ambitos

Figura 4 Lineas tematicas del gedgrafo. Practicas Geografia. UMA

= Desarrollo
Socioeconémico y
Territorial
Planificacidn
Territorial y
Urbanistica
Medioambiente

7,69 Tecnologia de la

Informacién
Geografica

= Sociedad del
Conocimiento

28,84

Fuente: Memoria practicasy
Valoracién tutor profesional
Elaboracion propia

Figura 5 Proyectos desarrollados por ambitos de trabajo

» Planificacién territorial y
urbanistica

Medioambiente

Desarrollo socioeconomicoy
territorial

Tecnologia de la informacion
geografica

u Ssociedad del conocimiento

25,32

12,98

Fuente: Memoria de practicas. Elaboracidn propia



LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA.
LINEAS DE TRABAJO. UMA

A- SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO

v

v

Incluye el 27,9% de los trabajos.

Ocupa la 12 posicion en las lineas de trabajo de
los alumnos en practicas, frente a la 52 en el
ambito espafol

La 11 lineas tematicas diferentes que incluye
también lo situa en primera posicion.

Las lineas de trabajo mas frecuentes han sido:

Los trabajos de campo

Actividades educativas, tanto en |la
divulgacion de nuevas  tecnologia,
educaciéon ambiental y programas de
formacion

Realizacion de informes y estudios

Figura 6 Lineas de trabajo: Sociedad del conocimiento

Curso On-line sustitutivo practicas mmm 2,32

Informacién:Organizacién y... I 9,3

Educacion ambiental HE————— 6,97
Educacion: Apoyo en docencia SIG . 4,65

Lieas de Trabajo

Programas de formacién mmm 2,32
Divulgacion: Organizacidn y visitas... I 4,65
Docencia en EEMM IS 11,62

0 5 10 15

% Empresas

Informacién: Encuestas y estadisticas I 13 95

Divuldacién: Informe y etudios IEEEEEEEEEEES————— 13,95

Trabajos de campo NN 16,27
Educacion : Nuevas tecnologias e... IEEEEEEEEEE——— 13,95

20

Fuente: Memoria practicas y Valoracion tutor profesional
Elaboracién propia




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA.
LINEAS DE TRABAJO. UMA

B-TECNOLOGIA DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

- Es un ambito de trabajo poco diversificado en

) o ) Figura 7 Lineas de trabajo: Tecnologia de la Informacion Geogréfica
cuanto a lineas tematicas (5), pero se constituye

en uno de los principales campos de trabajo de los
: Digitalizacion || NN 12.32
geodgrafos.
o Sistema de localizacion territorial
- Es el primer campo de trabajo a nivel espaiol y el ©
.. P Bases de datos: desarrollo y gestion [ NNl 10,25
segundo de los alumnos en practicas 3
(%]
@ Sistemas de informacion geografica [ N AR N :s.5°
c
- Incluye el 25,5% de los trabajos de practicas =
Cartografia territorial y temética ||| N J I 2564
- Sus principales lineas tematicas: 0 5 10 15 20 25 30 35 40
- SIG vy Cartografia territorial y tematica % Empresas

(61,53%)

Fuente: Memoria practicas y Valoracion tutor profesional
Elaboracién propia




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA.
LINEAS DE TRABAJO. UMA

C- MEDIOAMBIENTE

v' Es éste un campo de trabajo muy versatil
para los gedgrafos

Figura 8 Lineas de trabajo: Temas medioambientales

v" A nivel de la geografia profesional ocupa la
tercera posicion por el nimero de proyectos
desarrollados en 2018 Impactos ambientales M 6,06

Estudios del litoral v sus especies I 9,09
Estudios hidrogeograficos M 3,03
Erosi6n WM 3,03
Climatologiafmeteorologia I 95,09
Riesgos NN 15,15
Sostenibilidad agricola y medioambiental NN 9,09
Inventarios NG 3,33
Auditorias ambientales M 6,06
Ordenacién y gestioén de espacios de... I 6,06

v' Respecto a las practicas de los alumnos el
21,4% % de los proyectos desarrollados se
insertan en este campo, siendo también el
tercer campo de trabajo.

Lineas de Trabajo

v Estd compuesto por 10 lineas de trabajo 0 5 10 15 20 25 30 %

% Empresas

v La elaboracion de inventario ha ocupado la Fuente: Memoria practicas y Valoracion tutor profesional
primera pOSiCién Elaboracién propia




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA.
LINEAS DE TRABAJO. UMA

D- DESARROLLO SOCIOECONOMICO Y TERRITORIAL

v' Este bloque recoge una demanda que en
los udltimos afos se ha convertido en una

Figura 9 Lineas de trabajo: Temas medioambientales

importante fuente de empleo para los

geodgrafos.
Impactos ambientales I 6,06

Estudios del litoral y sus especies I 95,09
Estudios hidrogeograficos [l 3,03
Erosion M 3,03
Climatologiafmeteorologia I 5,09
Riesgos [N 15,15
Sostenibilidad agricola y medioambiental I 95,09
Inventarios NG 3,33
Auditorias ambientales I 6,06
Ordenacion y gestion de espacios de... I 6,06

v" Ello ha venido propiciado por el interés de
muchos ayuntamientos en las tareas de
promocidén econdmica, organizando mejor
los recursos de sus ambitos territoriales y
por la necesidad de gestionar fondos
comunitarios.

Lineas de Trabajo

0 5 10 15 20 25 30 35

% Empresas

v' Un 12,98% de las empresas de practicas

han ofertado a los alumnos trabajos en | Fuente: Memoria précticas y Valoracién tutor profesional
esta linea, situdndose al igual que a nivel | Flaboracionpropia
nacional en la cuarta posicion




LAS PRACTICAS CURRICULARES EN EL GRADO G2GT UMA.
LINEAS DE TRABAJO. UMA

E- PLANIFICACION TERRITORIAL Y URBANISTICA

v’ La planificacién territorial y urbanistica, asi Figura 10 Lineas de trabajo: planificacién territorial y urbanistica

como los informes y evaluaciones sobre la
incidencia territorial de diversas planificacion territorial [ A 2105
actividades es un campo de trabajo muy
atrayente para los gedgrafos en los Gltimos | | | Movided transporteyogistica I, 2531
tiempOS. _‘.; catastro [ NN 1573
'
v" De hecho todos los planes de estudios de ?.’ paisaie [ s.26
geografia atienden muy especialmente a §
estos aspectos en el espectro de Planificacion urbano | .57
asignaturas que incluyen. 0o 5 10 15 20 25 30 35
% Empresas

v" A nivel nacional es un dmbito de trabajo
.y . . Fuente: Memoria practicas y Valoracién tutor profesional
que se situan en segunda posicion. Elaboracién propia

v" A nivel de practicas, se sitda en ultima
posicion, aunque muy igualado con el
campo anterior, incluyendo el 12,34% de
los trabajo ofertados por las empresas.




CONCLUSIONES

Las practicas externas con sus pros y contra hay que sefalar que son una experiencia

muy positiva para el alumnado

ASPECTOS POSITIVOS
v/ Han tenido un importante impacto
formativo, puesto que la mayor parte se
han centrado en una experiencia bien
centrada en el perfil de la profesion

v' Los alumnos no sélo han puesto en
practicas las competencias y
conocimientos adquiridos durante el
periodo de aprendizaje en los cuatro
cursos del grado, sino que también han
adquirido nuevos conocimientos

v' Es una de las asignaturas por la que los
alumnos se interesan desde el primer
curso y su valoracion siempre ha sido muy
positiva

&

ASPECTOS NEGATIVOS

v' La duraciéon de la practica: tanto para los

estudiantes como para las empresas el
tiempo resulta escaso

Se trata de una asignatura que depende cada
curso de la disponibilidad y/o buena
disposicion de agentes externos como
empresas e instituciones, los que asimismo
dependen de la situacion del mercado de
trabajo.

Ello genera cada afio gran incertidumbre en |la
organizacion de las mismas.
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