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(1) El Contexto

= Asignatura de 6 Créditos
“ En el Segundo Cuatrimestre de Primer Cu
= Impartida por dos profesores al

= Antonio Cafio: Motivacion

“ José Luis Zaccagnini: Emc

“ En un Plan de Estudios
politicamente descone
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(2) Los Problemas

© Asignatura de 6 Créditos: 3 Créditos/Topico (inst

© En un Plan de Estudios “estandar” (apllam
politicamente desconectadas) = Desconexic 1
Motivacion y Emocion... 4

© 1)...con el resto de las asigna

n2)...conel func:onamle
psicoldgica (confus:o N €

= 3)...y, consecuent
conocimientos

(3) El abordaje del problema

1 Axioma de partida: Si los procesos de M y E
psicolégico serd por la forma en que contribuyan )
de disefio del comportamiento adaptativo. 4

 Consecuencia 1: La docencia debe emp 3
procesos en un modelo de func:onam r

sistema de disefio del comportam/ 2] 1t

“ En mi caso utilizo la “metdfore
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”La Metafora del Ordenador”

La distincidn entre “Cerebro” y “mente”

La relacién entre el cerebro y la mente es analoga a la relacidn entre el “hardware” y el
“software” de un ordenador.

El ordenador/cerebro es material y el software/mente es funcional

La causa del comportamiento del ordenador es es el funcionamiento del software
(programas), y la del comportamiento humano el funcionamiento de la mente (Esquemas).

Pero la metéfora es incompleta, hay que ampliarla con el Robot/cuerpo que controlan

Evolucidn, Desarrollo
Aprendizaje, Socializacion

Disefiador/ Programador
Conocimientos

Programas
SOFTWARE ¢ ————
(Plano ?’uncional)
" Ordenador  Emr—Nrdware o _ 1 S Cerebi
rdenador rdware 1 istema & erebro
4 4_ [ —— ot
: .n ! > Nervioso CQ \
"f(:_\/'\ \ (Plano:MateriaI) -
lo gvrasd 1
&= 1
Llad !

(3) El abordaje del probelma

Axioma de partida: Si los procesos de My E tienen algun sentido
psicoldgico serd por la forma en que contribuyan al proceso mental de
disefio del comportamiento.

Consecuencia 1: La docencia debe empezar por “ubicar” esos
procesos en un modelo de funcionamiento global de la mente, como
sistema de disefio del comportamiento.

En mi caso utilizo la “metdfora del ordenador”
Y reformulo el planteamiento en términos computacionales y

evolutivos: {qué “programas/Esquemas” necesita la mente para
diseiar un comportamiento adaptativo?
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”La Metafora del Ordenador”

La distincidn entre “Cerebro” y “mente”

La relacién entre el cerebro y la mente es analoga a la relacidn entre el “hardware” y el
“software” de un ordenador.

El ordenador/cerebro es material y el software/mente es funcional

La causa del comportamiento del ordenador es es el funcionamiento del software
(programas), y la del comportamiento humano el funcionamiento de la mente (Esquemas).

Pero la metéfora es incompleta, hay que ampliarla con el Robot/cuerpo que controlan

Evolucidn, Desarrollo
Aprendizaje, Socializacion

Disefiador/ Programador
Conocimientos

Programas ':‘ : ,’\ Esquemas
e e ‘}zr”-(;»-‘k‘
S /ARE G ——— P MENT - Yty p
[} (Plano ?-'uncional) d - T ®
" Ordenador  Em—Nardware < _ _|__ _»  sitema & Cerebro |
rdenador rdware 1
& <>
= f(f\,’\ \ (PIano:MateriaI)
lo gvrasd 1
L= 1
Llad !

(4) El Un marco para la docencia
El Modelo “ABel” (Adaptive Behavior emotional Loop)*

Sintesis:

Psicolégicamente hablando “el comportamiento” es la espiral
de interacciones adaptativas de cada persona con su entorno.

(*) zaccagnini (2018)
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(5) El Modelo “ABel” (Zaccagnini, 2018)

Ab

7

omporta ien o ‘
| e
(Esp al de In eracc on\Q

Persona

o)

10
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(4) El Un marco para la docencia
El Modelo “ABel” (Adaptive Behavior emotional Loop)*

Sintesis:

Psicolégicamente hablando ”“el comportamiento” es la espiral
de interacciones adaptativas de cada persona con su entorno.

Cada Bucle de la espiral es una unidad funcional A-B-C
(concatenado)

(*) zaccagnini (2018)
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(5) El Modelo “ABel” (Zaccagnini, 2018)

e

Conducta B Observable
ituacion C

Situacion A

(“Intencion” Adaptativa)

\V,
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(4) El Un marco para la docencia
El Modelo “ABel” (Adaptive Behavior emotional Loop)*
Sintesis:

Psicolégicamente hablando ”“el comportamiento” es la espiral
de interacciones adaptativas de cada persona con su entorno.

Cada Bucle de la espiral es una unidad funcional A-B-C
(concatenado)

La tarea (computacional) de los Esquemas de la mente es
disefiar un B gue resulte adaptativo C ante A

(*) zaccagnini (2018)
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(5) El Modelo “ABel” (Zaccagnini, 2018)

\.A T —

Conducta B Observable

Situacién A {;ituacién C

Esquemas Mentales que
disefian el Comportamiento
Adaptativo en su entorno

-7

/
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(4) El Un marco para la docencia
“ El Modelo “ABel” (Adaptive Behavior emotional Loop)

= Sintesis:

= Psicolégicamente hablando ”el comportam
de interacciones adaptativas de cada pel

“ Cada Bucle de la espiral es una unidz
(concatenado) 4

1) Informacié
©2) Procedi
(*) zaccagnini (20:
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(5) El Modelo ABel

Y para lograr disefiar un comportamiento B

a su entorno A (los programas/Esquemas de) la me
cosas:

© 1) Informacidn (datos sobre el proble

El Modelo ABel (Zaccag

16
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”La Metafora del Ordenador”

La distincidn entre “Cerebro” y “mente”

La relacién entre el cerebro y la mente es analoga a la relacidn entre el “hardware” y el
“software” de un ordenador.

El ordenador/cerebro es material y el software/mente es funcional

La causa del comportamiento del ordenador es es el funcionamiento del software
(programas), y la del comportamiento humano el funcionamiento de la mente (Esquemas).

Pero la metéfora es incompleta, hay que ampliarla con el Robot/cuerpo que controlan

° i o ==y
SaNARE ¢ - ——— P MmENTE Yyt ﬂ > ?
[} (Plano ?-'uncional) ‘ ; ‘Lf‘?m\: °

Evolucidn, Desarrollo
Aprendizaje, Socializacion

; »ﬂ)&ﬁf

Disefiador/ Programador
Conocimientos

Programas Esquemas

no 0 %

Ordenador rdware 1 Sistema 4 Cerebro
4_ [ —— 17N
; n ! > Nervioso CQ \

Ay (Plano' Material)

I
I
)= I
I
L

17

(5) El Modelo “ABel” (Zaccagnini, 2018)

ConductaB Observable

Situacion A v_ﬁituacic’)n c

éQué quiero?

éDénde estoy? éQué puedo hacer?

18
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(5) El Modelo ABel

“ Y para lograr disefiar un comportamiento B que re:
a su entorno A (los programas/Esquemas de) la me
cosas:

= 1) Informacién (datos sobre el probler
“ ¢Cémo funciona esta situacién ?
© ¢Qué necesito de esta situac

= ¢Qué puedo hacer en es

El Modelo ABeL

19

(5) El Modelo ABel

Y para lograr disefiar un comportamiento B

a su entorno A (los programas/Esquemas de) la me
cosas:

= 1) Informacién (datos sobre el problen
“ ¢Cémo funciona esta situacién ?
= ¢Qué necesito de esta situac

= ¢Qué puedo hacer en es

© 2) Procedimientos pz

El Modelo ABel. (Zaccay
20
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”La Metafora del Ordenador”

La distincidn entre “Cerebro” y “mente”

La relacién entre el cerebro y la mente es analoga a la relacidn entre el “hardware” y el
“software” de un ordenador.

El ordenador/cerebro es material y el software/mente es funcional

La causa del comportamiento del ordenador es es el funcionamiento del software
(programas), y la del comportamiento humano el funcionamiento de la mente (Esquemas).

Pero la metéfora es incompleta, hay que ampliarla con el Robot/cuerpo que controlan

Evolucidn, Desarrollo
Aprendizaje, Socializacion

Disefiador/ Programador
Conocimientos

Programas

R 'é}')\ ,i ‘
° o sy
Qme === P mene g 5T ?
[} (Plano ?’uncional) d ; t‘ﬁ"?‘k °

Ordenador rdware 1 Sistema - 4 Cerebro
4 4_ [ —— ot
: .n ! > Nervioso CQ \
"f(:_\/'\ \ (PlanoMaterial) -
i gvanid

I
|
G A= |
2led '
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(5) El Modelo ABel

Y para lograr disefiar un comportamiento B que resultes adaptado C
a su entorno A (los programas/Esquemas de) la mente necesitan dos
cosas:

1) Informacién (datos sobre el problema/ Procesos Basicos))
éComo funciona esta situacion ? ------ - COGNICION

¢Qué necesito de esta situacion? ----- - MOTIVACION
éQué puedo hacer en esta situacién? >RECURSOS

2) Procedimientos para su manejo (Estrategias/Funcién Ejecutiva)

Para la evaluacidn conjunta de la situacion

El Modelo ABel (Zaccagnini, 2018)

22
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(5) El Modelo “ABel” (Zaccagnini, 2018)

éQué quiero?
Motivacion

23

(5) El Modelo ABel

Y para lograr disefiar un comportamiento B que resultes adaptado C
a su entorno A (los programas/Esquemas de) la mente necesitan dos
cosas:

1) Informacién (datos sobre el problema/ Procesos Basicos))
éComo funciona esta situacion ? ------ -> COGNICION

¢Qué necesito de esta situacion? ----- - MOTIVACION
éQué puedo hacer en esta situacién? >RECURSOS

2) Procedimientos para su manejo (Estrategias/Funcién Ejecutiva)

Para la evaluacidn conjunta de la situacion

Para la decisidn de si actuar o replantearselo

El Modelo ABel (Zaccagnini, 2018)
24
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(5) El Modelo “ABel” (Zaccagnini, 2018)

éQué quiero?
Motivacion

25

(5) El Modelo ABel

Y para lograr disefiar un comportamiento B que resultes adaptado C
a su entorno A (los programas/Esquemas de) la mente necesitan dos
cosas:

1) Informacién (datos sobre el problema/ Procesos Basicos))
éComo funciona esta situacion ? ------ -> COGNICION

¢Qué necesito de esta situacion? ----- - MOTIVACION
éQué puedo hacer en esta situacién? >RECURSOS

2) Procedimientos para su manejo (Estrategias/Funcién Ejecutiva)

De evaluacion conjunta de la situacién ---=-EMOCION

De decisién de si actuar o replantearselo = DECISION

El Modelo ABel (Zaccagnini, 2018)
26

21/9/21

13



21/9/21

(6) La “ubicacion” de la Motivacidon vy la
Emocion en Psicologia

Y para lograr disefiar un comportamiento B que resultes adaptado C

a su entorno A (los programas/Esquemas de) la mente necesitan dos
cosas:

1) Informacidn (datos sobre el problema/ Procesos Basicos))
¢Como funciona esta situacion ? ---—-- - COGNICION

éQué necesito de esta situacion? ---

¢Qué puedo hacer en esta situacion? ->RECURSOS

2) Procedimientos para su manejo (Estrategias/Fupngcion Ejecutiva)
De evaluacion conjunta de la situacién

De decisidn de si actuar o replantearselo > DECISION

El Modelo ABel (Zaccagnini, 2018)
27

(6) La “ubicacion” de la Motivacidny la
Emocion en Psicologia: Docencia

28
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(6) La “ubicacion” de la Motivacidon vy la
Emocion en Psicologia: Docencia

Descripcion de los mecanismos por los
que a mente genera los objetivos

adaptativos:

F —
\\ A |

ConductaB Observable
1) Innatos y adquiridos(M. Intrinsecay

Situacion A M. Extrinseca)
-~
/" ~a 2) Relaciones
( éQué quiero? (Aguado, Reeve)
; i
v N
EM 6pdie estoy? éQué pue

Descripcién de los mecanismos por los que a
mente gestiona la evaluacion de su
situacion:

1) Modelos Tedricos (Le Doux, Damasio)

2) Aplicaciones I (IE Intrapersonal e
Interpersonal)
(Salovey & Mayer, Mischel, Gross)

29

(7) CONCLUSION

Profesores: Antonio Caiio Gonzilez
José Luis Zaccagnini Sancho
Nicolas Sinchez Alvarez

Temario
Bloque 1. Motivacion (Profesores Antonio Cafio y Nicolas Sanchez)

Tema 1. Concepto y medida de la motivacion y emocion. Clasificacion de la
motivacién humana.

Tema 2. Motivacion y regulaciéon homeostatica.

Tema 3. Motivacion extrinseca.

Tema 4. Motivacion intrinseca y su relacion con la motivacion extrinseca.

Bloque 2. Emocién (Profesor Jose Luis Zaccagnini).

Tema 5. Un marco para el estudio psicologico de la emocion.

Tema 6. El estudio cientifico de la emocion: bases neuropsicologicas y teorias.
Tema 7. Aplicaciones I: La gestion de las emociones intrapersonales.

Tema 8. Aplicaciones II: La gestion de las emociones interpersonales.

30
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(7) CONCLUSION PRACTICAS

—

ConductaB Observable e
ituacion C (2N R

31

Mesa reflexiva (no yatrogénica) sobre: "La docenci

Asignatura Psicolo la Emocidn

ultad de Psicologia
e la Universidad de Malaga

JOSENNERACCABRIN
Fleuliziel ¢la P3igo ot

' ma
k_\ UNIVERSIDAD D2 YIALAG

NIVERSIDAD;
E MALAGA

V-2

32
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