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INTELIGENCIA EMOCIONAL DEL
DOCENTE

Comportamientos emocionalmente inteligentes de los
docentes (CEID) percibidos por los alumnos.

Habilidades emocionales en el contexto escolar, tales como
percibir emociones, utilizar las emociones para mejorar el
pensamiento de los demas o facilitar la resoluciéon de
problemas, comprender las causas y consecuencias de las
emociones y regular las emociones propias y ajenas (lvcevic
et al., 2021).

El Prosocial Classroom Model (Modelo de aula prosocial)
(Jennings & Greenberg, 2009) propone que los docentes con
mas competencias emocionales tienen mas capacidad de
mantener motivados y comprometidos a sus alumnos.




ENGAGEMENT ACADEMICO

;Qué es el Engagement Sentimientos de vigor, dedicacion a los
¢ estudios y su absorcidon en las tareas y

acadéemico? actividades académicas (Schaufeli et al., 2002)

Todo lo contrario a desinterés, aburrimiento, falta de participacion
activa en las actividades escolares (Alrashidi et al., 2016).

@ Asociado a mayor bienestar psicoldogico (Wong et al., 2023) y mayor
rendimiento académico (Lei et al., 2018).



RELACION CEID Y ENGAGEMENT ACADEMICO
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FIGURE 1 The prosocial classroom: A model of teacher social and emotional competence and classroom and student

outcomes.

Extraido de: Jennings and Greenberg's (2009) Prosocial Classroom Model



RELACION
PROFESOR-
ALUMNO




ESTRES PERCIBIDO

Jga Percepcion del contexto como estresante, impredecible, incontrolable o sobrecargado (Cohen et
“=  al., 1983).

Un clima 6ptimo en el aula se caracteriza por: bajos niveles de conflicto y comportamiento
disruptivo, comunicacion respetuosa y resolucion de problemas (Jennings & Greenberg, 2009).

_,i_ Los adolescentes que se perciben en un contexto estresante son mas propensos a desvincularse
de las actividades escolares (Estevez et al., 2023).

Los profesores con una buena relacion con los alumnos pueden fomentar una mejor gestion del
estrés por parte de éstos (Ahnert et al., 2012).

Sy Dados estos vinculos, ;posible mediador?



MODELO DE MEDIACION SERIAL




En el Tiempo 1: En el Tiempo 2:

385 adolescentes 294 adolescentes EI'T1 enEneroy el T2
(55.2% chicos; 44.8% (54.8% chicos; 44.9% en Abril (3 meses

chicas) (M = 13.84, SD chicas) (M = 13.69, SD entre las evaluaciones)
=1.27) = 1.25)

2 centros educativos E=mm=d Consentimiento activo

MUESTRA - PROCEDIMIENTO
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PLAN DE ANALISIS

Modelo 6 de la macro de PROCESS



RESULTADOS CORRELACIONALES

1. CEID (T1)

2. Relacion profesor-
alumno (T1)

3. Estrés
percibido(T2)

4. Engagement
académico(T2)

5. Sexo

6. Edad

Media

Desviacion tipica

0.64%**

-0.17** -0.34**

0.36%* 0.46%* -0.31%**

0.02 -0.07 0.19%* 0.01

-0.03 0.01 -0.09 0.11 -0.01
4.09 1.11 2.49 2.16 1.45
0.86 0.52 0.77 1.37 0.49

13.84
1.27



MEDIACION SERIAL — EFECTOS DIRECTOS

-(0.527%%*

0.18

B =0.56, SE = 0.08, 95% CI [0.39, 0.72]

R2=0.14, F(3,288) = 15.77 p < .001



MEDIACION SERIAL — EFECTOS INDIRECTOS

Boot Effect = 0.32, Boot SE = 0.07, 95% Boot CI [0.18, 0.48]



MEDIACION SERIAL — EFECTOS INDIRECTOS

0.18

Boot Effect =-0.02, Boot SE = 0.03, 95% Boot CI [-0.07, 0.02]



MEDIACION SERIAL — EFECTOS INDIRECTOS

-(0.527%%*

0.18
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-
-
-
_________
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------------------------------------------------

Boot Effect = 0.07, Boot SE = 0.03, 95% Boot CI [0.02, 0.13]



DISCUSION

Los profesores que son percibidos con mayores competencias emocionales son
capaces de fomentar relaciones mas positivas con sus alumnos.

Percibir al profesor como una figura de apoyo puede generar una sensacion de
proteccion que permita a los estudiantes reducir el estrés y la presion asociadas
al contexto académico.

Sentirse menos estresado y percibir la situacion como mas controlable promueve
el compromiso y las actitudes positivas.

La relacion profesor-alumno y el estrés percibido como mecanismos subyacentes
en la relacion de los CEIDs y el engagement académico.




IMPLICACIONES TEORICAS Y PRACTICAS

Las habilidades
emocionales de los
profesores desempenan un
papel activo en el
compromiso y actitudes
que muestran los alumnos
en el contexto escolar.

Apoyo empirico al
Prosocial Classroom Model
(Modelo de aula prosocial)

(Jennings & Greenberg,
2009).

Fomentar estrategias
formativas en
competencias emocionales

para los docentes.

J




LIMITACIONES - FUTUROS ESTUDIOS

Analizar la CEID y la relacion profesor-
alumno desde otras fuentes, no solo
la perspectiva del alumno.

Utilizar otros intervalos temporales
mas alla de los tres meses (todo el
curso académico).

N

Utilizar variables mas distales como el
rendimiento académico (notas
académicas).



ENTONCES...
;EL SECRETO PARA “GANARTE" A TUS ALUMNQOS?

DESARROLLAR
COMPETENCIAS
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