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ACTIVIDAD N° 1: DIAGRAMA DE NIVELES DE CONCRECION CURRICULAR

La actividad se desarrollara de forma grupal.

1°.- Se elige un C.F. (R.D. Ensefianzas Minimas y Orden que lo desarrolla), para ello
seleccionamos un C.F. de los indicados en esta pagina virtual.

2°- Se buscard un Plan de Centro (en Web, si es posible, o directamente en un IES),
especificando los documentos que lo integran y centrandonos en el Proyecto Educativo de
Centro, se hara una sintesis de los elementos mas destacados en dicho Proyecto, segun el
IES de procedencia.

3°.- Sobre la Programacion Didéctica, indicar si se trata de una programacion departamental
o individual por profesor y Modulo, concretando en la programacion de aula.

El trabajo llevara 2 partes:

1° parte: Diagrama de bloques.

2° parte: A continuacion del diagrama, se haran las aclaraciones complementarias y
especificaciones que desarrollen las ideas resumidas en el diagrama.
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ACTIVIDAD N° 2: CUESTIONARIO SOBRE CURRICULUM

La actividad se desarrollara de forma individual

CUESTIONARIO SOBRE CURRICULUM

PREGUNTAS RESPUESTAS

1) Emite una definicién sobre
CURRICULUM

2) Enumera los elementos que integran el
curriculum, en Formacion Profesional
Inicial, segin LOMCE

3) Reflexiona sobre la idea de Objetivo y
Competencia. Consecuentemente, expresa
la diferencia fundamental que hay entre
Objetivo y Competencia.

4) ;Los contenidos son un conjunto de?

5) (Deben tratarse los contenidos de forma
independiente? Agrupandolos por
conceptos, procedimientos y actitudes o se
trataran de forma integradora.

6) Por favor, lee la siguiente frase:
“aprendizaje basado en la capacidad de
resolver situaciones a lo largo de la vida”.
(De qué elemento curricular estamos
hablando?

7) En Ciclos Formativos, las competencias
se organizan en tres tipos. ;Cudles son?

8) (Qué caracteristicas fundamentales debe
cumplir la metodologia didactica?

9) La OCDE, establecio el concepto actual
de COMPETENCIA.
(Qué significa OCDE?

10) En Ciclos Formativos. ;{Qué nombre
reciben las asignaturas?
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ACTIVIDAD N° 3: TABLA DE RELACIONES ENTRE ELEMENTOS
CURRICULARES

La actividad se desarrollara de forma grupal.

1°.- Cada grupo de trabajo de la clase, elige un C.F. (R.D. Ensefianzas Minimas y Orden que
lo desarrolla), para ello; seleccionamos un C.F. de los indicados en esta pagina virtual.

2%.- Se indicaré la normativa curricular: Real Decreto de Ensefianzas Minimas y Orden que
lo desarrolla.

3°.- Describir la identificacion del titulo, perfil profesional, entorno profesional y
prospectiva del titulo en el sector o sectores.

4°.- A continuacion, cada grupo de trabajo; seleccionard un modulo perteneciente al C.F.
previamente elegido.

5°.- El grupo de trabajo, hara una lectura completa de la normativa curricular para detectar
los objetivos generales y las competencias que se alcanzaran con la formacion del
MODULO elegido, asi como para cumplimentar los demas apartados de elementos
curriculares planteados.

TABLA DE RELACIONES ENTRE ELEMENTOS CURRICULARES

CICLO FORMATIVO: MODULO:
Duracién/horas:
OBJETIVOS GENERALES | OBJETIVOS GENERALES | COMPETENCIAS DEL
DEL CICLO FORMATIVO | DEL MODULO MODULO
La formacion del Modulo La formacion del Modulo
contribuye a alcanzar los contribuye a alcanzar las
objetivos generales del ciclo | competencias del titulo, que
formativo, que se indican: se indican:
RESULTADOS DE CRITERIOS DE CONTENIDOS
APRENDIZAJE EVALUACION
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ACTIVIDAD N° 4: ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DE CICLOS
FORMATIVOS

La actividad se desarrollara de forma grupal.

Sobre la estructura de Ciclos Formativos de Grado Medio o Grado Superior. Analizar, a
partir de su presentacion en el Real Decreto de Ensefianzas Minimas, los aspectos siguientes:

- Perfil Profesional.- Competencia General.- Competencias personales, sociales y
profesionales.

- Entorno profesional y puestos de trabajo mas relevantes.- Prospectiva del sector.
- Cualificaciones profesionales y unidades de competencia que se acreditan en el titulo.

1.- Una vez hecho el analisis de todos los apartados anteriores, elaborar una definicion
conceptual de cada uno de ellos:

| Perfil Profesional.- |

| Competencia General.- \

\ Competencias personales, sociales y profesionales.- \

| Entorno profesional y puestos de trabajo més relevantes.- |

\ Prospectiva del titulo en el sector o sectores.- \

| Cualificaciones profesionales y unidades de competencia que se acreditan en el titulo.- |

2.- {Qué son modulos profesionales que configuran el titulo?
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3.- Los mddulos profesionales en que se organizan las ensefianzas correspondientes a un

titulo de F.P. Inicial son: Médulos profesionales de este ciclo formativo

3.1.- En relacion al ciclo formativo elegido por cada grupo, enumerar los médulos
profesionales que lo integran:

Moddulos profesionales que integran el C.F. (Nombre del C.F.
...................................... ):

4.- ;En qué consiste el Modulo de Formacion en Centro de Trabajo?

5.- {Como se organiza el Mddulo F.C.T.?
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ACTIVIDAD N° 5: CREACION DE RUBICAS

La actividad se desarrollara de forma grupal.

Disefiar una rubrica para evaluar un Resultado de Aprendizaje (R.A.), de los planteados en
un moédulo seleccionado.

Cada grupo de trabajo elegird un R.A. (con sus criterios de evaluacion) para disefiar la
rubrica de evaluacion de ese R.A.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: ...

CRITERIOS NIVELES DE LOGRO

DE

EVALUACION | Sobresaliente Notable Suficiente Insuficiente
(10-9) (8-7) (6-5) (4-1)




